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Chief Information Technology Officer

Grupo Vazquez (Jan 2025 - Mar 2026) - LATAM m \?/

Responsable de definir y ejecutar la estrategia tecnoldgica corporativa del
grupo, liderando la evoluciéon de los diferentes ecosistemas que integra
banca digital (ueno Bank, Upay) y compafiias fintech.

Asegurar la alineaciéon entre tecnologia y negocio, impulsando plataformas
escalables, innovacion y cumplimiento regulatorio en entornos altamente
exigentes.

» Definir y ejecutar la estrategia tecnolégica end-to-end del ecosistema
financiero.

» Liderar la organizaciéon tecnolégica integral: ingenieria, infraestructura,
ciberseguridad, arquitectura y data.

e Impulsar la modernizacién tecnolégica para acelerar el crecimiento
digital.

e Transformar el modelo operativo hacia un enfoque platform-driven.

e Dirigir la estrategia de ciberseguridad y resiliencia operativa.

o Definir la estrategia de datos e inteligencia artificial como palanca de
decision.

Logros:

e Ejecutar la migracion del core bancario a Oracle Cloud sin impacto en
clientes, incrementando el rendimiento en +40%.

e Liderar procesos de negociacién tecnolégica con inversores
internacionales y due diligence en M&A.

e Transformar digitalmente 35 compaiiias, consolidando una plataforma
unificada y escalable.

o Generar eficiencias >$40M mediante optimizacion tecnoldgica e |A.

e Implementar una SuperApp integrada, habilitando nuevos modelos de
negocio digital.

e Desplegar hubs tecnolégicos regionales en LATAM.

e Liderar la implantacién de un ERP corporativo a escala grupo.

e Gestionar una organizacién de +1.600 profesionales y un presupuesto
>$100M.

o Definir y ejecutar una estrategia multi-cloud para escalar capacidades
digitales.

o Acelerar el time-to-market de productos digitales mediante la adopciéon
de arquitecturas modulares y modelos platform-driven.

e Optimizar el modelo operativo tecnolégico, incrementando la
productividad de los equipos de ingenieria y reduciendo el time-to-
delivery.

e Impulsar una cultura organizacional orientada a datos, integrando
analitica avanzada en procesos de negocio criticos.

CONTACTO

e +34 603784293

e officialvale@hotmail.it

PROPUESTA DE VALOR

Ejecutivo tecnoldgico con enfoque
“customer-first”, especializado en liderar
transformaciones digitales a gran escala en
entornos complejos y regulados.

Experiencia en construir organizaciones
globales de alto rendimiento, impulsadas
por datos, con impacto directo en
resultados de negocio.

Experto en desafiar modelos operativos
tradicionales mediante arquitecturas
modernas, liderazgo dgil y plataformas
tecnoldgicas escalables.

Trayectoria consolidada en la integracion
de datos, inteligencia artificial y
ciberseguridad para desarrollar
organizaciones resilientes y preparadas
para el futuro.



Chief Information Officer (CIO)
Gransolar (Feb 2023 - Jan 2025) - Europa, Latam,

EXPERIENCIA PROFESIONAL

P
{ GRANSOLAR
Q@ GROUP

Arabia Saudi, India, Australia, EEUU

Responsable de definir y ejecutar la estrategia tecnoldgica global,
habilitando la expansién internacional de la multinacional de energias
renovables.

Enfocar la organizacion en la transformacién digital, la escalabilidad
operativa y la toma de decisiones basada en datos.

e Definir el roadmap global de IT alineado con el crecimiento del negocio y
las operaciones internacionales.

e Liderar la transformacion digital de plataformas empresariales y
sistemas core.

¢ Impulsar la adopcién cloud y la modernizacién de la infraestructura y
arquitectura empresarial.

e Liderar el gobierno de ciberseguridad y la resiliencia operativa a nivel
global.

e Gestionar proveedores tecnoldgicos, inversiones globales y alianzas
estratégicas.

Logros:

e Ejecutar la transformacion del ERP corporativo mediante la implantacion
de SAP S/4HANA a nivel global.

¢ Implementar infraestructura global de comunicaciones mediante
conectividad satelital Starlink, asegurando conectividad en entornos
remotos.

e Establecer hubs tecnolégicos en Arabia Saudi y Australia para soportar
capacidades globales de ingenieria y operaciones.

e Crear el Centro de Excelencia en Inteligencia Artificial e implementar la
estrategia corporativa de datos.

e Liderar una organizacién tecnolégica global de mdas de 400
profesionales.

e Gestionar una inversiéon tecnolégica global superior a €40M.

Vice President IT - Head of Technology
ING Bank (Jun 2020 - Feb 2023) - Europe T4

Responsable de liderar los servicios tecnoldégicos empresariales,
plataformas de ingenieria e iniciativas de transformacién digital dentro del
banco.

Enfocar la organizacién en alinear las capacidades tecnoldgicas con las
prioridades de negocio, mejorando la resiliencia operativa y el rendimiento
en la entrega.

e Liderar equipos de ingenieria multidisciplinares en DevOps, SRE,
arquitectura y servicios de plataforma.

e Definir y ejecutar el roadmap tecnoldgico empresarial para
plataformas de core banking.

e Gestionar la planificacién de inversiones IT y el ecosistema de
proveedores.

e Impulsar la transformacién hacia modelos operativos DevOps y SRE.

e Alinear iniciativas tecnoldgicas con la estrategia de negocio y
prioridades de banca digital.

Logros:

e Disefar y estructurar el modelo de gobierno del CIO Office, incluyendo
estrategia IT, gestion de proveedores y control financiero.

e Lliderar una organizacion tecnolégica de mds de 600 profesionales
entre equipos de ingenieria y plataformas.

e Gestionar una inversién tecnolégica de €99M en infraestructura,
plataformas y servicios digitales.

¢ Implementar la estrategia corporativa de data science y analitica
avanzada.

Chief Information & Technology Officer
(CITO)

Vice President IT - Head of Technology
Global IT Director

Global IT Area Manager

IT Operations Manager

Global IT Service Manager

Technology Operations Manager

Chief Communications & Technology
Officer

SKILLS

Estrategia Tecnoldgica y
Transformacién Digital.

Liderazgo Ejecutivo y Gestion de
Personas.

Direccién de Grandes Organizaciones
Tecnoldgicas.

Alineacion entre Negocio y Tecnologia
Arquitectura Empresarial y Estrategia de
Plataformas.

Transformacion Cloud (AWS / Hibrido /
Multi-Cloud).

Banca Digital y Ecosistemas Fintech.

Estrategia de Inteligencia Artificial y
Datos.

Plataformas de Datos y Analitica
Avanzada.

Innovacién Tecnolégica y Tecnologias
Emergentes.

Ciberseguridad y Gobierno del Riesgo
Tecnolégico.

Estrategia de Inversion Tecnoldgica y
Gestion de Proveedores.

Sistemas Empresariales (ERP, Core
Banking, CRM).

Programas de Modernizacion
Tecnologica.

Comunicacion Ejecutiva y Relacién con
el Consejo

Liderazgo Tecnolégico Internacional




Global IT Director
Grifols (Sep 2018 - Jen 2020) - Europe, Latam, EEUU, Africa

GRIFOLS

Responsable de la arquitectura IT global, infraestructura y estrategia de
innovacion, soportando la modernizaciéon del entorno tecnoldgico de la
compafia.

Enfocar la organizacién en habilitar escalabilidad, eficiencia operativa y
adopciéon de tecnologias cloud.

e Definir la estrategia de arquitectura empresarial y estdndares
tecnolégicos.

e Liderar la modernizaciéon de datacenters y la adopcién cloud.

e Evaluar tecnologias emergentes y oportunidades de innovacion.

e Gestionar equipos globales de infraestructura y arquitectura IT.

Logros:

e Ejecutar la transformacion de datacenters y la migracién a entornos
AWS y Google Cloud.

e Establecer la organizaciéon global de Arquitectura e Innovacion.

e Liderar la iniciativa de modernizacion “Break the Monolith”.

Global IT Area Manager
Sabadell Bank - TSB (Sep 2016 - Jen 2018) - Spain, UK 08 960

Responsable de plataformas digitales, infraestructura IT y la entrega de
servicios tecnolégicos globales.

Enfocar la organizacién en soportar el crecimiento de la banca digital y las
iniciativas de expansion internacional.

e Gestionar servicios globales de infraestructura y plataformas digitales.

e Liderar equipos multidisciplinares para la entrega de nuevas
capacidades de banca digital.

e Coordinar la integracién tecnolégica entre entidades internacionales.

e Gestionar el ecosistema de proveedores y las inversiones en
infraestructura.

Logros:

e Liderar la integracion tecnoldgica derivada de la adquisicion de TSB
Bank en Reino Unido.

e Implementar plataformas de banca digital basadas en AWS y nuevas
aplicaciones moviles.

e Construir nuevos equipos globales de arquitectura e ingenieria.

Job Career - Others OCEANIA aeevaon

e |IT Operations Manager - ILBOC (Repsol / SK) - Jan 2014 - Mar 2016
» Global IT Service Manager - Abengoa - Apr 2011 - Jan 2014

e Technology Manager - Oceania Cruises - Jan 2005 - Mar 2011

EDUCACION

MBA - CTO Program (MIT)
Business Management Program (UNED)

Technical Engineering - Information
Technology (Universita Guglielmo
Marconi)

Master Degree - IT Communications &
Technology Management (Costa Cruises
& Alitalia Executive Program)

Master Program - Leading with Artificial
Intelligence (Entaina Executive Education)

CERTIFICACIONES

TOGAF
COBIT
PRINCE2
ITIL

Google Cloud Certification

CIONET Advisory Board
IDC Speaker

Larsen Digital Leaders - Award
TOP Talent CIO/CTO 2024

ESADE Mentor
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